
Mi Trovo
Un Lavoro



A persone straniere presenti
sul territorio che necessitano
di un sostegno
personalizzato nel percorso
di orientamento al lavoro. 

A chi ci
rivolgiamo Essere maggiorenni

Avere un titolo di
soggiorno che consenta di
lavorare in regola

Conoscenza dell'italiano
almeno di livello B

Conoscenza minima di
alcuni strumenti digitali
(motori di ricerca, mail,
word)

Requisiti per
partecipare



Dare a chi partecipa gli
strumenti per acquisire
autonomia nella ricerca di
un lavoro, facendone
emergere le competenze,
costruendo insieme un buon
CV e rafforzandone
l'autostima e l’autonomia.

Il nostro
obiettivo

Attraverso un percorso di
formazione di circa 4 mesi
che prevede incontri plenari
e incontri individuali in
presenza.

Come lo
raggiungiamo



Mirano a promuovere una
maggiore motivazione e a
definire un bilancio
competenze personalizzato
che aiuti chi partecipa a
sviluppare la consapevolezza
delle proprie competenze. 

Momenti
individuali

Mirano ad approfondire i
seguenti temi: 

redazione del CV;

esperienza di colloquio di
lavoro;

workshop sulla ricerca
attiva del lavoro;

normativa sui contratti di
lavoro, diritti e doveri dei
lavoratori.

Momenti
collettivi



La formazione per i volontari
Per tutti

Formazione sulla condizione
dei cittadini e delle cittadine
di origine straniera, con  
focus sull’importanza del
lavoro per il raggiungimento
di una stabilità economica,
legale e sociale.

Per i tutor

L’obiettivo è far
comprendere in modo
chiaro qual è il ruolo del
tutor all’interno di questo
percorso, nonché alcuni
aspetti importanti della
relazione d’aiuto e del self
emporwement.

Per i docenti

Tecniche di insegnamento a
persone straniere: ci sarà
una parte teorica plenaria
(tono di voce, velocità
dell’eloquio, semplificazione
del linguaggio,
coinvolgimento di chi
partecipa, gestione della
codocenza) e una parte
laboratoriale specifica per
ogni tema del percorso.

Oltre ai momenti di formazione, ne sono stati individuati altri di supervisione
continua, trasversale a ogni gruppo.



Tutor

Il diario 

Compila il “diario studente”
dopo ogni incontro con il
partecipante.

Assistenza

Il tutor ricorda gli
appuntamenti e monitora
l’andamento degli incontri,
offrendo sostegno e
disponibilità.

Conoscenza

Primo incontro per
conoscersi e spiegare nel
dettaglio gli appuntamenti,
gli obiettivi dei vari moduli, i
“compiti” assegnati.

Comunicazione

Partecipa ai consigli di classe
docenti-tutor.

Crea il gruppo whatsapp con
lo studente, i docenti a lui
assegnati e il coach.

Sarà al fianco del/della partecipante assegnato/a.
 Lo/a affiancherà in ogni modulo e fase del progetto e ne sarà la persona di riferimento.



I moduli previsti
Informatica di base

Bilancio delle competenze
Stesura del CV

Esperienza di colloquio di lavoro, in collaborazione con agenzie interinali
Ricerca attiva del lavoro con Workshop

Stesura dei piani individuali
Educazione digitale

Educazione finanziaria
Diritto del lavoro

Sicurezza sul lavoro
Incontro finale per feedback reciproci



Contatti:
mitrovounlavoro@nowalls.it

www.nowalls.it

Buon
lavoro!


